PML Errors
error in line 0: Traceback (innermost last):
  File "/home/gerardi/Desktop/work/pisa/sx/pisa2/pml.py", line 365, in __init__
  File "/usr/lib/python2.7/dist-packages/reportlab/platypus/doctemplate.py", line 1036, in build
    self.handle_flowable(flowables)
  File "/usr/lib/python2.7/dist-packages/reportlab/platypus/doctemplate.py", line 892, in handle_flowable
    if frame.add(f, canv, trySplit=self.allowSplitting):
  File "/usr/lib/python2.7/dist-packages/reportlab/platypus/frames.py", line 167, in _add
    w, h = flowable.wrap(aW, h)
  File "/usr/lib/python2.7/dist-packages/reportlab/platypus/para.py", line 1272, in wrap
    laststate, heightused) = p.format(availableWidth, availableHeight, program, leading)
  File "/usr/lib/python2.7/dist-packages/reportlab/platypus/para.py", line 158, in format
    usedIndent, maxLength, justStrings) = self.fitLine(remainder, maxwidth)
  File "/usr/lib/python2.7/dist-packages/reportlab/platypus/para.py", line 452, in fitLine
    raise ValueError("op must be string, float, instance, or tuple "+repr(opcode))
 ValueError: op must be string, float, instance, or tuple u'spirito '
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<h1>Migration Online</h1>
<h2>DGB Bildungswerk e.V., Düsseldorf</h2>

<p><img src="http://www.spirito.de/data/migration.jpg" alt="Screenshot Migration Online" title="" border="0"  class="spirito-image spirito-image-popup"  ></p>
<p><a href="http://www.migration-online.de/">www.migration-online.de</a>&nbsp;</p>
<p>Für Migration Online wurde ein Content Management System (CMS)
entwickelt, das einen hochstruktierten Fundus aller relevanten Inhalte
rund um den Themenkomplex «Migration und Arbeitswelt» bietet. Von
kurzen und knappen Einführungen in bestimmte Themen und Fachbegriffe
bis hin zu einem spezifischen Seminarangebot, einem Filmkatalog und
einer Best-Practice-Datenbank können sich hier Multiplikatoren und
Interessierte aus dem Migrationsbereich umfassend informieren. Die
durchgehende Verschlagwortung führt dazu, dass jeder beliebige Inhalt
von anderen kontextrelevanten Inhalten umgeben ist.&nbsp;</p>
<h3>Schlaglichter und Features&nbsp;</h3>
<ul>
<li>Templatingverfahren mit durchgehend dynamischer Seitengenerierung 
</li><li>WYSIWYG-Editor 
</li><li>Verwaltung von Contents in Datentypen 
</li><li>durchgehende Verschlagwortung 
</li><li>automatische Vorschläge zur Verschlagwortung bei der Dateneingabe 
</li><li>ausdifferenziertes Rechtesystem 
</li><li>Workflowverfahren zur Unterstüzung der Freigabe 
</li><li>durchgehend «Inline-Editing» 
</li><li>automtische Generierung von Bullets aus PDF-Dateien 
</li><li>automatische Verlinkung mit Paragraphen aus Gesetzestexten 
</li><li>Newsletter-Editor 
</li><li>Good-Practice-Center und Filmkatalog mit jeweils eigener Datenbank u.v.a.m.</li></ul>
<h3>Kurzprofil des Kunden</h3>
<p>Der Bereich Migration und Qualifizierung ist ein Arbeitsbereich im
DGB Bildungswerk e.V. Mit einem interdisziplinären, mehrsprachigen Team
entwickelt er&nbsp; Bildungs- und Informationsangebote für
gewerkschaftliche und außergewerkschaftliche Multiplikatoren zu den
Themen Arbeitsmigration, Einwanderung und Integration, Anti-Rassismus
und Anti-Diskriminierung, interkulturelle Zusammenarbeit, Ausländer-
und Staatsbürgerschaftsrecht, europäisches Recht, internationales
Sozialversicherungsrecht und anderen migrationspolitischen Fragen.</p>
<h3>Umsetzungspartner</h3>
<p><a href="http://www.peretzki.de/" target="_blank" title="">Martin Jacobs Freier Mediengestalter</a>, Dinslaken
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